Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
1l SZPITALA MIEJSKIEGO IM. DR. KAROLA JONSCHERA w £ODZI

zarok 2012 r.

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdinosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnos$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnos$ci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie przeze mnie jednostce

Il SZPITALU MIEJSKIM im. Dr. Karola Jonschera w todzi:

w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,
x samooceny kontroli zarzadczej,

X procesu zarzgdzania ryzykiem,

x kontroli wewnetrznych,

x kontroli zewnetrznych,

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogt’ryby wptynagé na tre$é

n|n|ejszego o$wiadczenia. 11 : qu Mleyskle 0)
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Zatgczniki:

- materiat z procesu monitorowania ryzyk,

- Bilans i rachunek zyskoéw i strat za 2012 rok,
- sprawozdanie z dziatalnosci,

- realizacja strategii za lata 2009-2012,

- kontrole wewnetrzne przeprowadzone w 2012 roku.



