J) JONSCHER

IM. DR. KAROLA JONSCHERA W LODZI

SZP.292 — 18/2022
Lodz, 31.05.2022 r.

Dot.: postgpowania o udzielenie zamoOwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji
na: ,, Wykonywanie ustugi ochrony obiektow i obstugi portierni, prowadzenie monitoringu wizyjnego oraz nadzor i obstuge
parkingow platnych Miejskiego Centrum Medycznego im. dr. Karola Jonschera w £odzi.” (Numer postepowania: 18/2022).

ZMIANA TERMINU SKEADANIA OFERT

Na mocy art. 284 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych — (tj.: Dz. U. 2021
poz. 1129 ze zm.), Zamawiajacy przedluza termin sktadania ofert do dnia 03.06.2022r. do godz. 11:00. Otwarcie
ofert nastapi w dniu 03.06.2022r. do godz. 11:30.

W konsekwencji powyzszej zmiany w rozdz. XII SWZ zmianie ulega termin zwigzania oferta, tj. termin
zwigzania oferta wynosi 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert (i uptywa z dniem 02.07.2022 roku), przy
czym pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktorym uptywa termin sktadania ofert.

ODPOWIEDZI NA PYTANIA DO SWZ

W zwiazku z zapytaniem do SWZ, jakie wplynelo od Wykonawcy, Zamawiajacy dzialajac w trybie art. 284
ust. 6 ustawy Pzp wyjasnia:

1. Pytanie: (Dot. zapisow SWZ) Zgodnie z zapisami dokumentacji Zamawiajacy okreslit wymagana wysokos$¢ optat
abonamentowych dla pracownikow MCM w wysokosci 10 zt miesigcznie i jednoczes$nie okreslit oczekiwana
wysokos¢ optaty miesiecznej z tytutu korzystania z parkingu w wysokosci 6150 zt brutto. Jako Wykonawca od wielu
lat §wiadczacy ustuge na rzecz Zamawiajacego w przedmiotowym zakresie dysponujemy wiedzg, iz miesigczny utarg
z tytulu sprzedazy abonamentow stanowi obecnie okoto 40 % kwoty wymaganego abonamentu tj. 2500 zt brutto.

Czy z uwagi na powyzsze Zamawiajacy dopusci zwigkszenie kwoty abonamentu do wysokosci 20 zt miesigcznie
dla pracownikow MCM? Wskazujemy, iz cena 10 zt obowigzuje poczawszy od 2016 roku i przez okres 6 lat nie ulegta
zmianie pomimo wzrostu cen tego typu ustug na rynku.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyzZsze.

2. Pytanie: (Dot. wzoru umowy) Czy Zamawiajacy dopusci zmian¢ wysokosci wynagrodzenia wykonawcy od
stycznia 2023 roku w zwigzku ze zmiang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace? W chwili obecnej z uwagi
na niepewng sytuacje gospodarcza spowodowana przez wysoki wskaznik inflacji Wykonawcy nie s3 w stanie
oszacowa¢ wysokosci wynagrodzenia jakie zostanie narzucone na 2023 rok. Z uwagi na powyzsze wprowadzenie
takiego rozwigzania nalezy uzna¢ za konieczne.

Odpowiedz: Zamawiajacy przewidzial mozliwo§¢ zmiany wspomnianych kosztéw pracy w zwigzku ze
zmianami minimalnego wynagrodzenia za prace w ramach § 14 ust. 1 pkt 1 umowy. Zamawiajacy nie
przewiduje wprowadzenia automatyzmu prawnego, ale oczekuje, Ze to Wykonawca szczegélowo wskaze
dokladny wplyw uchwalonych zmian na jego sytuacj¢ finansowa i wraz z wnioskiem przekaze wyliczenia
obrazujace zmiang struktury wydatkéw Wykonawcy na naleznos$ci z tytulu wynagrodzen.

3. Pytanie: (Dot. zapisow SWZ) Czy Zamawiajacy wymaga, aby przez caly okres realizacji ustugi Wykonawca
zatrudnial na podstawie umowy o pracge osoby wykonujace wszystkie czynnosci wskazane w opisie przedmiotu
zamOwienia, w wymiarze nie mniejszym niz ilo$¢ czasu przeznaczonego na faktyczne wykonywanie ustugi (kazda
roboczogodzina $wiadczenia ustugi musi by¢ §wiadczona w ramach umowy o pracg)?



Odpowiedz: Zamawiajacy potwierdza, ze wskazany w SWZ wymog zatrudnienia os6b na umowe o prace
oznacza, 7ze kazda roboczogodzina pracy oséb wykonujacych czynnosci okreslone w zalacznikach nr 3a-3e do
SWZ musi by¢ wypracowana w ramach umowy o prace.

4. Pytanie: Czy zapewniacie Panstwo bezpieczne i higieniczne warunki pracy?
Odpowiedz: Zamawiajacy zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

5. Pytanie: (Dot. wzoru umowy) Czy dopuszczaja Panstwo waloryzacj¢ wynagrodzenia w przypadku m. in. zmiany
stawki podatku od towaru i uslug oraz podatku akcyzowego; zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, zmiany zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatlowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych?

Odpowiedz: Zamawiajacy przewidzial mozliwo§¢ zmiany wspomnianych kosztéw pracy w zwigzku ze
zmianami okreslonymi powyzej w ramach § 14 ust. 1 pkt 1 umowy. Zamawiajacy nie przewiduje wprowadzenia
automatyzmu prawnego, ale oczekuje, ze to Wykonawca szczegélowo wskaze dokladny wplyw uchwalonych
zmian na jego sytuacje finansowa i wraz z wnioskiem przekaze wyliczenia obrazujace zmiane struktury
wydatkow Wykonawcy na naleznosci z tytulu wynagrodzen.

6. Pytanie: (Dot. wzoru umowy) Jezeli tak jakie dokumenty ma przedstawi¢ wykonawca starajac si¢ o waloryzacje
stawki?

Odpowiedz: Wykonawca wnioskujac o waloryzacje wynagrodzenia powinien Szczegétowo wskazaé dokladny
wplyw uchwalonych zmian na jego sytuacje finansowa i wraz z wnioskiem przekaza¢ wyliczenia obrazujace
zmiane struktury wydatkow Wykonawcy na nalezno$ci z tytulu wynagrodzen.

7. Pytanie: (Dot. zapisow SWZ zalacznik nr 3 poz. 3) W punkcie 3 zalgcznika nr 3 zapisano: ,,Zamawiajacy
wymaga zorganizowania i obstugi parkingéw platnych..” co zamawiajacy rozumie pod pojeciem zorganizowanie
parkingow?

Odpowiedz: Pod pojeciem ,,Zamawiajqcy wymaga zorganizowania i obstugi parkingow platnych..” Zamawiajacy
rozumie dostosowanie sposobu realizacji zamowienia w zakresie prowadzenia parkingu, do obowiazujacego
w danej lokalizacji systemu parkingowego (zgodnie ze Szczegolowym opisem przedmiotu zamowienia Zalgcznik
nr 3 oraz regulaminem okreslonym w zalaczniku nr 3¢ (ul. Milionowa 12b) i 3d (ul. Przyrodniczej 7/9) do
SW2).

8. Pytanie: Czy zamawiajacy wyposazy pracownikéw obstugujacych parkingi w kasy fiskalne?
Odpowiedz: Wyposazenie pracownikéw obstugujacych parkingi w kasy fiskalne lezy po stronie Wykonawcy.

9. Pytanie: (Dot. wzoru umowy) Uprzejmie prosz¢ o informacje, czy Zamawiajacy akceptuje wystawienie przez
wykonawce ustrukturyzowanych faktur korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentow elektronicznych,
dotyczacych wykonania umowy o przedmiotowe zamowienie publiczne oraz przestanie tychze dokumentow
za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/ ?

Podkreslam przy tym, ze pytanie nie dotyczy zgody na wystawianie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych, gdyz
takowe Zamawiajacy jest zobowigzany odbiera¢ od wykonawcy na podstawie art. 4.1 ustawy z dnia 9 listopada 2018
r. o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych.... (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666), lecz zgody na
wystawianie ustrukturyzowanych faktur korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentow elektronicznych.
Fakturowanie oraz wystawienie innych dokumentéw w ustrukturyzowanej formie elektronicznej jest zgodne
z przepisami podatkowymi, wynikajacymi z ustawy o podatku od towarow i ustug (VAT) oraz jest powszechnie
stosowane pomiedzy Zamawiajacymi a wykonawcami. Taki sposob przekazywania dokumentow ulatwia wzajemna
komunikacj¢ oraz eliminuje szereg blgdow, wystepujacych w procesie tradycyjnego fakturowania. Jest on tez
rekomendowany, jako docelowy sposob obiegu dokumentow ksiggowych przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy
i Technologii (https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/e-fakturowanie-w-zamowieniach-publicznych).
Ponadto, w dobie epidemii COVID-19, taki sposob przekazywania dokumentow rozliczeniowych jest jedna
ze skutecznych metod w powstrzymywaniu rozprzestrzenianiu si¢ wirusa oraz gwarantuje utrzymanie cigglosci
procesoOw ksiegowych i podatkowych. Jednocze$nie prosze o podanie konta Zamawiajgcego znajdujacego si¢ na
Platformie Elektronicznego Fakturowania, umozliwiajgcego przestanie ustrukturyzowanych dokumentow.

Odpowiedz: Zamawiajacy korzysta z uslug Brokera PEF Expert w zakresie Platformy Elektronicznego
Fakturowania i w zwiazku z tym dopuszcza zlozenie prawidlowo wystawionej ustrukturyzowanej faktury VAT



(w tym takze faktur korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych) za
posrednictwem tego wlasnie Brokera PEF.

10. Pytanie: Zamawiajacy w SWZ oraz opisie przedmiotu zamowienia wymaga od Wykonawcy podjazdu
(interwencji) grupy interwencyjnej. Prosimy o informacje czy 6w Grupa Interwencyjna przewidziana do realizacji
zamoOwienia ma by¢ zgodna z zapisami w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21
pazdziernika 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunkow
przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wymaga, aby pracownicy Grupy Interwencyjnej byli uzbrojeni zgodnie
z zapisami w/w rozporzadzenia. Zamawiajacy wymaga nieuzbrojonej grupy interwencyjnej, tzn. patrolu
zmotoryzowanego, przygotowanego i wyposazonego do podjecia bezposredniej interwencji majacej na celu
oddalenie zagrozenia badZ usuniecie juz istniejacego naruszenia chronionego mienia lub dostepu do tegoz,
ujecie sprawcow szkody, zabezpieczenie §ladéw w przypadku popelnienia czynu zabronionego na chronionym
terenie. Grupa interwencyjna bedzie si¢ skladala z wystarczajacej liczby oséb do wykonania zadania, jednakze
zawsze bedzie to nie mniej niz dwie osoby posiadajace wpis na liste Kwalifikowanych Pracownikéw Ochrony
Fizycznej.

11. Pytanie: Czy wskazana w formularzu asortymentowo-cenowym zat. nr2 miesi¢czna prowizja dla Zamawiajacego
wynikajaca z prowadzonej przez Wykonawce dziatalno$ci parkingowej na terenie Miejskiego Centrum Medycznego
im. Dr. Karola Jonchera w Lodzi ktéra wynosi 6 150,00 brutto zat. nr 2 jest stala i niezmienna dla wszystkich
Wykonawcow przystepujacych do postgpowania.

Odpowiedz: Tak, wskazana w formularzu asortymentowo-cenowym (zalacznik nr 2 do SWZ) miesigczna
prowizja dla Zamawiajacego wynikajaca z prowadzonej przez Wykonawce dzialalno$ci parkingowej na terenie
Miejskiego Centrum Medycznego im. Dr. Karola Jonchera w Lodzi, ktora wynosi 6 150,00 brutto jest stala
i niezmienna dla wszystkich Wykonawcow przystepujacych do postepowania.

12. Pytanie: Czy Zamawiajagcy wymaga aby pracownicy Ochrony byli wpisani na liste Kwalifikowanych
Pracownikow Ochrony Fizycznej?

Odpowiedz: Zamawiajacy zgodnie z rozdzialem II pkt 2 SWZ wymaga, aby jedynie pracownicy Grupy
Interwencyjnej byli wpisani na liste Kwalifikowanych Pracownikéw Ochrony Fizycznej.

13. Pytanie: Dotyczy § 9 pkt 9 umowy: Laczna wysoko$¢ kar umownych naliczonych przez Strony nie moze
przekroczy¢ 50% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 7 ust. 2 Umowy.

Okres$lenie gornej granicy kar, ktore moga by¢ natozone na wykonawce na poziomie 50% warto$ci wynagrodzenia
brutto powoduje, ze pomimo zrealizowania przedmiotu zamdwienia wykonawca moze nie otrzymaé zaptaty za co
najmniej potowe wykonanego zamowienie, gdyz wynagrodzenie to zostanie skonsumowane przez kary umowne.
Z kolei Zamawiajacy nie dos¢, ze osiggnie cel, w jakim prowadzi postegpowanie, czyli otrzyma ustuge opisang w SWZ,
to jeszcze niejako uzyska zwrot polowy inwestycji, poczynionej na wykonanie tejze ustugi. Takie uksztattowanie
postanowien wzoru umowy pozostaje w sprzeczno$ci z zasadami wspotzycia spolecznego, ideg kar umownych oraz
podstawowymi zasadami Prawa zamowien publicznych.

Wskazujemy rowniez, ze zgodnie z aktualng linig orzecznicza sagdéw powszechnych, wysokos¢ kar, ktora w stosunku
do warto$ci zobowigzania oscyluje w granicach kilkudziesigciu procent wartosci umowy, uznawana jest za nadmierna
dolegliwo$¢, swiadczaca o niewspotmiernosci w rozumieniu art. 484 § 2 k.c. (tak np. wyrok SO w Rzeszowie z dnia
25.09.2019 r.; sygn. akt: VI Ga 173/13, w ramach ktérego Sad za niewspotmierng uznat kar¢ umowna na poziomie
40% naleznego wynagrodzenia). Co wigcej, w orzecznictwie wskazuje si¢ rowniez, ze roszczenie o zaplate kary
umownej na wypadek zwtoki lub opodznienia nie przystuguje stronie dostepujacej od umowy wzajemnej, jesli
W umowie zastrzezono réwniez taka kare w zwigzku z odstgpieniem od umowy (wyrok SN z dn. 14.06.2018 r. sygn.
akt: V CSK 534/17), co prowadzi do wniosku, ze limit kar nie powinien przekracza¢ wysokosci kary ustanowionej na
wypadek odstgpienia od umowy.

Wskazujemy rowniez, ze postanowienie ww. par.9 pkt. 9 jest niesymetryczne wzgledem uprawnien wykonawcy.
Wykonawcy w ogoéle nie przystuguje uprawnienie do naktadania jakichkolwiek kar umownych na Zamawiajacego.
Tym samym Zamawiajagcy naduzywa przystugujacego mu prawa do ksztaltowania postanowien umownych.
Wykonaweca jest bowiem w duzo gorszej sytuacji i przystluguja mu mniejsze prawa niz Zamawiajagcemu w takiej samej
sytuacji faktycznej. Zastrzezenie dokonane przez zamawiajacego na swojg korzy$¢ potwierdza bowiem wyzej
przedstawione tezy, ze kary umowne sformutowane we wzorze umowy, zostaly zdefiniowane niezgodnie z celem,
okreSlonym w prawie cywilnym i nie stuzg takze realizacji zasad Prawa zamowien publicznych, w tym
W szczegolnosci nie zostaty ustalone proporcjonalnie wzgledem przedmiotu zamdwienia. Wnosimy zatem o zmiang
postanowienia umownego na: Laczna wysoko$§¢ kar umownych naliczonych przez Strony nie moze przekroczy¢ 30%
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 7 ust. 2 Umowy.



Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyizsze. Oceny zasadnosci kar umownych nie nalezy
dokonywaé abstrakcyjnie, w oderwaniu od treSci czynnosci, jakie owe kary maja zabezpieczaé. Wskazaé
bowiem nalezy, ze kara umowna stanowi nie tylko tzw. zryczaltowane odszkodowanie, ale poza swoim
charakterem kompensacyjnym, zawiera rowniez element dyscyplinujacy kontrahenta do terminowego
i zgodnego z umowa wykonania ustlugi. Wskaza¢ bowiem nalezy, ze przedmiotowa ustuga jest ustugg w pewien
sposob szczeg6lng, dotyczy bowiem ochrony zaréwno mienia, jak i przede wszystkim: zdrowia i Zycia pacjentow
oraz personelu w przypadku zdarzen niebezpiecznych.

Dodatkowo, Zamawiajacy musi mie¢ na celu ogélne reguly prawa finansowego dotyczacego podmiotow
publicznych, ktére kaza wydatkéw dokonywaé nie tylko oszczednie, ale tez w sposéb maksymalizujacy
osiagniecie pozadanego efektu w stosunku do przeznaczonych srodkow.

Dyrektor

Miejskiego Centrum Medycznego
im. dr Karola Jonschera w Lodzi
|-/ mgr Konrad Eukaszewski



